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JOGSZABÁLYISMERTETŐ 

 

11/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 

a felnőttképzésről szóló törvény végrehajtásáról 

12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 

a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról 

13/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 

a szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény hatálybalépésével összefüggő módosító és 

hatályon kívül helyező rendelkezésekről 

2020. február 7-i Magyar Közlönyben három szakképzési és felnőttképzési tárgyú 

kormányrendelet jelent meg a 2019 végén kihirdetett új szakképzési törvényhez és a módosított 

felnőttképzési törvényhez kapcsolódóan. A kisebb terjedelmű, a felnőttképzésről szóló törvény 

végrehajtásáról szóló 11/2020. (II. 7.) kormányrendelet egységesen 2020. február 15-én lép 

hatályba, míg a szakképzésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 12/2020. (II. 7.) 

kormányrendelet 2020. február 15-én és néhány rendelkezését illetően 2021. január 1-jén. 

A szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény hatálybalépésével összefüggő módosító és 

hatályon kívül helyező rendelkezésekről szóló 13/2020. (II. 7.) Korm. rendelet összesen 115 

darab szakképzési és felnőttképzési tárgyú kormányrendeletet és 43 darab miniszteri rendeletet 

helyez hatályon kívül 2020. február 15-ével, 2020. július 1-jével, 2021. január 1-jével és 2025. 

január 1-jével. 

 

17/2020. (II. 18.) Korm. rendelet 

a nyugellátásokban és egyes más ellátásokban részesülő személyek részére juttatandó 

rezsiutalványról szóló 202/2019. (VIII. 23.) Korm. rendelet módosításáról 

A Magyar Közlöny 2020. évi 24. számában kihirdetésre került a 17/2020. (II.18.) Korm. 

rendelet a nyugellátásokban és egyes más ellátásokban részesülő személyek részére juttatandó 

rezsiutalványról szóló 202/2019. (VIII. 23.) Korm. rendelet módosításáról. A jogszabály a 

kihirdetését követő napon lépett hatályba. A módosítás a rezsiutalványok 

felhasználhatóságának határidejét hosszabbítja meg az eredeti 2020. március 31-i határidőt 

május 31-re változtatva. Az új határidőhöz kötődően meghosszabbították a kapcsolódó 

adminisztrációs elszámolási határidők is. 

 

18/2020. (II. 19.) Korm. rendelet 

a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint 

a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. 

(XII. 26.) Korm. rendelet módosításáról 

A Magyar Közlöny 2020. évi 25. számában megjelent a 18/2020. (II. 19.) Korm. rendelet a 

közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a 

gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) 

Korm. rendelet módosításáról. 

A jogszabály a kihirdetését követő napon hatályba lépett. A módosítás a szociális ágazati 

összevont pótlékot érinti, a pótlék emelése 6-14 %-os illetményemelést jelent a szociális 

dolgozóknak. A kormányrendelet szerint az emelt pótlékra a dolgozók 2020. január 1-től 

jogosultak. A 2020. január hónapra járó illetménykülönbözetet 2020. március hónapban kell 

kifizetni. 

 

24/2020. (II. 24.) Korm. rendelet 

a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi 

XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. 

(VIII. 30.) Korm. rendelet módosításáról 
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A Magyar Közlöny 2020. február 24-i számában jelent meg a pedagógusok előmeneteli 

rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési 

intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.) kormányrendelet 

módosításáról szóló 24/2020. (II. 24.) kormányrendelet. 

A módosítás érinti az intézményvezetői, az intézményvezető-helyettesi, a tagintézmény-

vezetőtagintézmény-vezetői és a pedagógiai szakszolgálati intézmény vezetőjét megillető 

pótlék mértékét, valamint új elemként egységesen minden pedagógus előmeneteli rendszer 

hatálya alá tartozó foglalkoztatott esetén tíz százalék úgynevezett ágazati szakmai pótlékot 

vezet be. A változások 2020. július 1-jén lépnek hatályba. 

 

5/2020. (II. 26.) EMMI rendelet 

az Idősbarát Önkormányzat Díj alapításáról és adományozásáról szóló 58/2004. (VI. 18.) 

ESzCsM-BM együttes rendelet módosításáról 

A javaslattételi joggal rendelkező Idősbarát Önkormányzati Díj Bizottság összetétele, valamint 

működésére vonatkozó szabályok módosultak. 

 

2020. évi I. törvény 

a költségmentesség és a költségfeljegyzési jog polgári és közigazgatási bírósági eljárásban 

történő alkalmazásáról szóló 2017. évi CXXVIII. törvény, valamint az egyes törvényeknek 

az egyfokú járási hivatali eljárások megteremtésével összefüggő módosításáról szóló 2019. 

évi CXXVII. törvény módosításáról 

A törvény általános célja a közigazgatási és a bírósági döntések meghozatalának rendezése, 

hogy az állampolgárok és a vállalkozások minél hamarabb rendezhessék hatósági ügyeiket és 

jogvitáikat. Ennek érdekében szükséges a keresetlevelek bírósághoz történő benyújtása 

módjának egyszerűsítése. A törvénnyel a kapcsolattartás végrehajtásával kapcsolatos szabályok 

is pontosításra kerülnek. 

 

37/2020. (III. 5.) Korm. rendelet 

a közfoglalkoztatási bér és a közfoglalkoztatási garantált bér megállapításáról szóló 

170/2011. (VIII. 24.) Korm. rendelet módosításáról 

A közfoglalkoztatási bér és közfoglalkoztatási garantált bér megállapításáról szóló 170/2011. 

(VIII. 24.) Korm. rendelet a következő 2/E. §-sal egészül ki: 

A 2. § és a 2/A. § (2) és (3) bekezdésében meghatározott közfoglalkoztatási garantált bér illeti 

meg azt az állam által elismert szakképesítést igénylő munkakörben foglalkoztatott 

közfoglalkoztatottat, aki nem rendelkezik középfokú iskolai végzettséggel, feltéve, hogy a 

szakképzésről szóló 2019. évi LXXX. törvény rendelkezései szerinti 

a) az állam által elismert szakképesítést fennálló közfoglalkoztatási jogviszonya alatt szerezte 

meg, 

b) az állam által elismert szakképesítés megszerzése és a közfoglalkoztatási garantált bérre 

jogosító munkakör létesítése között keresőtevékenységet - ide nem értve a rövid időtartamú 

keresőtevékenységet és a közfoglalkoztatást - nem folytatott. 

A közfoglalkoztatási bérre a közfoglalkoztatott egy alkalommal, az állam által elismert 

szakképesítés megszerzését követő első olyan közfoglalkoztatási jogviszony első hat 

hónapjában jogosult, amely közfoglalkoztatási jogviszony az állam által elismert szakképesítést 

igénylő munkakör betöltésére irányul. 
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40/2020. (III. 11.) Korm. rendelet 

veszélyhelyzet kihirdetéséről 

A Kormány az élet- és vagyonbiztonságot veszélyeztető tömeges megbetegedést okozó 

humánjárvány következményeinek elhárítása, a magyar állampolgárok egészségének és 

életének megóvása érdekében Magyarország egész területére veszélyhelyzetet hirdet ki. 

A Kormány az élet- és vagyonbiztonságot veszélyeztető tömeges megbetegedést okozó 

humánjárvány következményeinek elhárítása, a magyar állampolgárok egészségének és 

életének megóvása érdekében Magyarország egész területére veszélyhelyzetet hirdet ki. 

A veszélyhelyzettel kapcsolatos rendkívüli intézkedésekről külön kormányrendeletek 

rendelkeznek. 

 

Balatonfűzfő, 2020. március 11. 

 

       Székelyné Tóth Barbara sk. 

        aljegyző 


